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Die Verwaltungsgemeinschaft Fahner Höhe sucht aktuell eine/n 

Fachbereichsleiter/in (m/w/d) 
in der Finanzverwaltung/Kämmerei. 

 

Die Stelle ist grundsätzlich in Vollzeit (39 Stunden/Woche) zum nächst-
möglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben 

 Leitung der Finanzabteilung einschließlich der Bereiche Kämmerei, 
Steuern & Abgaben und Kasse 

 kameralistische Haushalts- und Finanzplanung sowie Vollzug und Über-
wachung des Haushalts 

 Erstellung der Jahresabschlüsse 
 Bearbeitung finanzwirtschaftlicher Grundsatz- und Rechtsfragen 
 Abwicklung steuerrechtlicher Angelegenheiten (insbesondere § 2b 

UStG) 
 Kalkulation von Gebühren für öffentliche Einrichtungen 
 Bearbeitung von Widerspruchs- und Klageverfahren im Bereich der     

Finanzverwaltung 
 Qualifizierte und fachliche Unterstützung der Bürgermeister und der 

kommunalen Gremien in sämtlichen Belangen der Finanzverwaltung 
 Teilnahme an Gremiensitzungen zu Fachthemen nach Bedarf 

 

Ihr Profil 

 Ausbildungsvoraussetzung: 
o die Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen Ver-

waltungsdienst oder 
o Abschluss als Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Fachrichtung 

Kommunalverwaltung und staatliche allgemeine Verwaltung oder  
o abgeschlossenes Studium (Bachelor) der Fachrichtung Verwal-

tungsmanagement oder 
o der Fachrichtung Public Management mit dem Schwerpunkt Ver-

waltung und Recht oder abgeschlossener Fortbildungslehrgang II 
zum/zur Verwaltungsfachwirt/in oder  

o zum/zur Verwaltungsbetriebswirt/in (VWA) oder 
o abgeschlossene Hochschulbildung mit mindestens zweijähriger Be-

rufserfahrung im Bereich kommunaler Finanzverwaltung (Kamera-
listik) 

 Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung, sehr gute Kenntnisse 
im Thüringer Gemeindehaushalts- und Kassenrecht, sowie in Kommu-
nal-, Abgaben- und Steuerrecht 

 Erfahrungen im Umgang mit der Finanzsoftware H&H pro Doppik und 
Dokumentenmanagementsystemen wie Regisafe oder anderen DMS 
sind wünschenswert 
 

 

 
Wer wir sind 
Als Verwaltungsgemeinschaft 
mit 5 Mitgliedsgemeinden und 
kommunaler Arbeitgeber stellen 
wir die Verwaltung für die Mit-
gliedsgemeinden in den unter-
schiedlichsten Aufgabenberei-
chen sicher.  
 
 
Dazu gehören u. a. die Bereiche 
öffentliches Bauwesen, kommu-
nale Finanzen und Steuerver-
waltung, Betreuung der kom-
munalen Gremien, Einwohner-
meldewesen, Ordnungsamt o-
der sowie das Standesamtswe-
sen. 
 
 
Unser vielseitiges Aufgaben-
spektrum bietet uns dabei als 
Arbeitgeber die Möglichkeit, 
verschiedene berufliche Ent-
wicklungsfelder innerhalb der 
Verwaltung abzubilden. 
 
 
Auf unserer Website  
www.vg-fahner-hoehe.de 
finden Sie weitere Informatio-
nen rund um die VG Fahner 
Höhe. 
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 schnelle Auffassungsgabe, Initiative, serviceorientiertes Auftreten 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit kommunalen Entscheidungsträ-

gern und Gremien 
 Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Loyalität 
 sehr gute und umfangreiche Kenntnisse im Bereich von EDV-Standar-

danwendungen (insbesondere Tabellenkalkulation und Textverarbei-
tung) 

 Wir bieten Ihnen  

 einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz im öffentlichen 
Dienst  

 verantwortungsvolle Aufgaben mit Gestaltungsmöglichkeiten  
 Besoldungsgruppe A 11 ThürBesG oder 
 Vergütung nach TVöD-VKA in Entgeltgruppe 11 (inkl. Entgeltanreizsys-

tem mit monatlichem steuerfreiem Sachbezug) 
 flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell  
 die Möglichkeit zur mobilen Arbeit  
 Zusatzversorgung zur Alterssicherung  
 ein angenehmes und wertschätzendes Arbeitsklima, sowie ein kollegia-

les und engagiertes Team 

Bewerber und Bewerberinnen mit aktueller Besoldung A 9 und A 10 sind aus-
drücklich erwünscht. Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen 
bestehen hervorragende Entwicklungs- und Beförderungsmöglichkeiten          
(A 10/A 11) innerhalb unserer Verwaltung, wodurch attraktive Perspektiven für 
eine langfristige, berufliche Bindung gegeben sind. 

Wir begrüßen alle Bewerbungen, unabhängig von Nationalität, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Geschlecht, Hautfarbe, Behinderung, Religionszugehörigkeit, 
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  
 

Bei gleicher Eignung erfahren Menschen mit einer Schwerbehinderung entspre-
chend § 154 SGB IX eine bevorzugte Berücksichtigung.  
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit lückenlosem Lebens-
lauf, Ausbildungs – und Qualifikationsnachweisen und ggf. vorhandenen Beur-
teilungen.  
 

Senden Sie diese Unterlagen bitte unter Angabe des Kennwortes „Bewerbung 
Fachbereichsleitung Finanzen“ bis spätestens 02.01.2026  
 

- schriftlich an:  
Verwaltungsgemeinschaft Fahner Höhe  
Personalverwaltung  
Markt 7, 99958 Tonna  

oder 

- per E-Mail in Form eines pdf-Dokuments an:  
personal@vg-fahner-hoehe.de 

 
Kenklies 
Gemeinschaftsvorsitzender 

 

 
Sie haben Fragen? 

Fragen zur VG oder den Modali-
täten im Hinblick auf das Beset-
zungsverfahren oder das zu er-
zielende Einkommen beantwor-
tet Ihnen unsere Personalver-
waltung: 036042 757 15.  
 
Hinweise zum Datenschutz 
Bewerbungsunterlagen, die als 
unverschlüsselte E-Mail über-
sandt werden, sind auf diesem 
Weg gegen unbefugte Kenntnis-
nahme oder Veränderung nicht 
geschützt. 
 
Die Bewerbungsunterlagen wer-
den ausschließlich zum Zwecke 
des Auswahlverfahrens verwen-
det und nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens unter Beach-
tung der datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen gelöscht.  
 
Soweit der schriftlichen Bewer-
bung kein frankierter DIN-A4 
Rückumschlag beigefügt ist, 
wird davon ausgegangen, dass 
auf eine Rückgabe der Bewer-
bungsunterlagen verzichtet wird 
und diese datenschutzgerecht 
vernichtet. 
 


